Laville de Fouesnant recrute un jardinier (H/F)
Par voie statutaire ou a défaut contractuelle
A temps complet

Poste de catégorie C

Laville de Fouesnant, commune littorale du Sud Finistére reconnue pour la qualité de son
cadre de vie et son label « 4 fleurs », recherche un jardinier H/F pour renforcer son équipe
des espaces verts. Au sein d’'une équipe de 11 agents, vous participerez activement a
Uembellissement de la commune et a la préservation de son patrimoine végétal.

Missions principales

Vous assurez lentretien des espaces verts publics (massifs fleuris, ronds-points,
pelouses,...). Vous effectuez les travaux de tonte, de taille, d’arrosage, de désherbage et
de paillage.

Vous réalisez les plantations saisonnieres et participer a la création de nouveaux
aménagements paysagers.

Vous veillez a la propreté et a la sécurité des différents sites de la ville.
Vous entretenez le matériel horticole et mécanique.

Vous contribuez a la démarche écologique de la ville (gestion différenciée, respect de la
biodiversité, zérophyto).

Profil recherché
o Formation ou expérience(s) en horticulture, espaces verts ou paysage exigée.

Connaissances en botanique et techniques de jardinage.

Sens du travail en équipe et du service public.

Autonomie, rigueur et créativité.

Bonne condition physique

e Permis B exigé.
Conditions de travail

Travail a temps complet sur 2 cycles : hiver de novembre a février (33.5h) et été de mars
a octobre (39h)

Travail en extérieur par tout temps

Rémunération : selon grille indiciaire + régime indemnitaire ou expérience pour les
contractuels



Candidature : Envoyer CV et lettre de motivation a : Monsieur le Maire, Mairie de
Fouesnant — Service Ressources Humaines, Place du Général de Gaulles, 29170
Fouesnant ou par mail : recrutement@ville-fouesnant.fr

Poste a pourvoir le 1°" février 2026.

Fin d’envoi des candidatures : le 5 janvier 2026.
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